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ВАКАНСИИ! РАБОТА! ВАКАНСИИ!ВАКАНСИИ! РАБОТА! ВАКАНСИИ!
ГБУЗ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ ГБУЗ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ 
ЦЕНТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ 

БОЛЬНИЦА"БОЛЬНИЦА"
- Врач-рентгенолог – 80 000 р.; - Врач-- Врач-рентгенолог – 80 000 р.; - Врач-
стоматолог - 90 000 р.; - Фельдшер ФАП стоматолог - 90 000 р.; - Фельдшер ФАП 
- 80 000 р.- 80 000 р.

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРО-АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРО-
БАЙКАЛЬСКОГО РАЙОНАБАЙКАЛЬСКОГО РАЙОНА

 - Консультант по муниципальному кон- - Консультант по муниципальному кон-
тролю - 56 942 р.;  - Юрисконсульт - 56 942 тролю - 56 942 р.;  - Юрисконсульт - 56 942 
р.; - Главный специалист по опеке и попе-р.; - Главный специалист по опеке и попе-
чительству в отношении неосвершенно-чительству в отношении неосвершенно-
летних - 45 700 р.;  - Бухгалтер - 51 687 р.летних - 45 700 р.;  - Бухгалтер - 51 687 р.

МКУ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВА-МКУ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВА-
НИЯ  МО "СЕВЕРО-БАЙКАЛЬ-НИЯ  МО "СЕВЕРО-БАЙКАЛЬ-

СКИЙ РАЙОН"СКИЙ РАЙОН"
 - Экономист - 49 000 р.; - Бухгалтер - 49  - Экономист - 49 000 р.; - Бухгалтер - 49 
000 р.; - Бухгалтер по заработной плате - 000 р.; - Бухгалтер по заработной плате - 
49 368 р.49 368 р.

МБОУ ВЕРХНЕЗАИМСКАЯМБОУ ВЕРХНЕЗАИМСКАЯ
 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

СРЕДНЯЯ ШКОЛАСРЕДНЯЯ ШКОЛА
 - Учитель физики и информатики - 49 400 р. - Учитель физики и информатики - 49 400 р.

АУ РБ "СЕВЕРНЫЙ ЛЕСХОЗ"АУ РБ "СЕВЕРНЫЙ ЛЕСХОЗ"
 - Водитель категории С - 40 000 р.;	 - Водитель категории С - 40 000 р.;	
 - Машинист бульдозера -40 000 р.; Води- - Машинист бульдозера -40 000 р.; Води-
тель Трала - 40 000 р.;тель Трала - 40 000 р.;

МБОУ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРА-МБОУ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРА-

ЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №36" ЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №36" 
П.НОВЫЙ УОЯНП.НОВЫЙ УОЯН

- Водитель автобуса - 49 368 р.  - Водитель автобуса - 49 368 р.  
ВОСТОЧНО-СИБИРСКАЯ ВОСТОЧНО-СИБИРСКАЯ 

ДИРЕКЦИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ ДИРЕКЦИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ 
НОВОУОЯНСКАЯ ДИСТАНЦИЯ НОВОУОЯНСКАЯ ДИСТАНЦИЯ 

ПУТИ ПУТИ 
 - Мастер участка производства бригады  - Мастер участка производства бригады 
по техническому сопровождению строи-по техническому сопровождению строи-
тельных объектов - 100 000 р.; - Диспет-тельных объектов - 100 000 р.; - Диспет-
чер – 60 000 р.; - Монтер пути - 60 000 р.; чер – 60 000 р.; - Монтер пути - 60 000 р.; 
- Наладчик железнодорожно-строитель-- Наладчик железнодорожно-строитель-
ных машин и механизмов - 80 000 р.; - ных машин и механизмов - 80 000 р.; - 
Оператор дефектоскопной тележки - 100 Оператор дефектоскопной тележки - 100 
000 р.; - Оператор электронно-вычисли-000 р.; - Оператор электронно-вычисли-
тельных и вычислительных машин - 39 тельных и вычислительных машин - 39 
950 р.; - Мастер дорожный - 130 000 р.; 950 р.; - Мастер дорожный - 130 000 р.; 
- Начальник участка производства участ-- Начальник участка производства участ-
ка дефектоскопии - 80 000 р.; - Бригадир ка дефектоскопии - 80 000 р.; - Бригадир 
(освобожденный) по текущему содержа-(освобожденный) по текущему содержа-
нию и ремонту пути и искусственных со-нию и ремонту пути и искусственных со-
оружений - 80 000 р.; -Начальник участка оружений - 80 000 р.; -Начальник участка 
пути - 100 000 р.; - Сигналист - 50 000 р.пути - 100 000 р.; - Сигналист - 50 000 р.

АДМИНИСТРАЦИЯ АДМИНИСТРАЦИЯ 
МО ГП "ПОСЕЛОК МО ГП "ПОСЕЛОК 
НИЖНЕАНГАРСК"НИЖНЕАНГАРСК"

- Заместитель руководителя администрации - Заместитель руководителя администрации 
- 65 000 р.; - Ведущий специалист - 55 000 р.;- 65 000 р.; - Ведущий специалист - 55 000 р.;

ООО "СТРОЙ-КОНТАКТ"ООО "СТРОЙ-КОНТАКТ"
- Электромонтер – 130 000 руб.; - Произ-- Электромонтер – 130 000 руб.; - Произ-
водитель работ - 183 908 р.; - Разнорабо-водитель работ - 183 908 р.; - Разнорабо-
чий - 109 195 р.; - Электромонтажник по чий - 109 195 р.; - Электромонтажник по 
силовым сетям и электрооборудованию 4 силовым сетям и электрооборудованию 4 
разряда – 149 425 р.разряда – 149 425 р.

БУ "СОЗИДАНИЕБУ "СОЗИДАНИЕ""
 - Специалист по имущественным от- - Специалист по имущественным от-
ношениям (муниципальный жилищный ношениям (муниципальный жилищный 
фонд) и ФИАС - 49 368 р.; - Специалист фонд) и ФИАС - 49 368 р.; - Специалист 
по муниципальному контролю в сфере по муниципальному контролю в сфере 
благоустройства, дорожного хозяйства, благоустройства, дорожного хозяйства, 
муниципальному земельному контролю муниципальному земельному контролю 
- 49 368 р.- 49 368 р.

МКУ "МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ МКУ "МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ 
ЦЕНТР ЗАКУПОК И ИМУЩЕ-ЦЕНТР ЗАКУПОК И ИМУЩЕ-

СТВА СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСКОГО СТВА СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСКОГО 
РАЙОНА"РАЙОНА"

-  Специалист первого квалификацион--  Специалист первого квалификацион-
ного уровня - 52 629 р.ного уровня - 52 629 р.

АДМИНИСТРАЦИЯ АДМИНИСТРАЦИЯ 
МО ГП "ПОСЕЛОК НОВЫЙ УОЯН"МО ГП "ПОСЕЛОК НОВЫЙ УОЯН"
- Главный специалист по финансово-эко-- Главный специалист по финансово-эко-
номической работе - 77 289 р.номической работе - 77 289 р.

ГКУ РБ "ПРОТИВОПОЖАРНАЯ ГКУ РБ "ПРОТИВОПОЖАРНАЯ 
СЛУЖБА РБ" ПЧ-50СЛУЖБА РБ" ПЧ-50

  - Водитель пожарного автомобиля ПЧ-- Водитель пожарного автомобиля ПЧ-
63- 49 000 р.; - Командир отделения ПЧ-63- 49 000 р.; - Командир отделения ПЧ-

50 - 49 000 р.; - Пожарный ПЧ-50 - 49 000 р.50 - 49 000 р.; - Пожарный ПЧ-50 - 49 000 р.
ООО АРТЕЛЬ СТАРАТЕЛЕЙООО АРТЕЛЬ СТАРАТЕЛЕЙ

 "СИНИНДА - 1" "СИНИНДА - 1"
  - Кладовщик (ГСМ)– 129 000 р.; - Води-- Кладовщик (ГСМ)– 129 000 р.; - Води-
тель автомобиля (автоцистерна) (вахто-тель автомобиля (автоцистерна) (вахто-
вый метод) - 192 000 р.; - Охранник – 108 вый метод) - 192 000 р.; - Охранник – 108 
000 р.; - Водитель автомобиля (самосвала 000 р.; - Водитель автомобиля (самосвала 
подземного) (Вахтовый метод) – 321 840 подземного) (Вахтовый метод) – 321 840 
р.; - Машинист насосных установок УПГР р.; - Машинист насосных установок УПГР 
– 166 600 р.; - Проходчик УПГР - 245 000 – 166 600 р.; - Проходчик УПГР - 245 000 
р.; - Слесарь по ремонту и обслуживанию р.; - Слесарь по ремонту и обслуживанию 
оборудования УПГР - 206 890 р.; - Води-оборудования УПГР - 206 890 р.; - Води-
тель автомобиля транспортировки горной тель автомобиля транспортировки горной 
массы (Шакман) - 227 500 р.; - Разнорабо-массы (Шакман) - 227 500 р.; - Разнорабо-
чий - 42 750 р.; - Машинист буровой уста-чий - 42 750 р.; - Машинист буровой уста-
новки горизонтального бурения - 333 340 новки горизонтального бурения - 333 340 
р.; - Растворщик реагентов ЗИФ - 150 000 р.; - Растворщик реагентов ЗИФ - 150 000 
р.; - Водитель автомобиля  (автотопливо-р.; - Водитель автомобиля  (автотопливо-
заправщика) - 216 000 р.; - Машинист насо-заправщика) - 216 000 р.; - Машинист насо-
сных установок ЗИФ - 152 000 р.сных установок ЗИФ - 152 000 р.

ФИЛИАЛ ФИЛИАЛ 
ПАО "СБЕРБАНК РОССИИ"ПАО "СБЕРБАНК РОССИИ"

- Менеджер по работе с клиентами - Менеджер по работе с клиентами 
(п.Ангоя) - 59 080 р.(п.Ангоя) - 59 080 р.

Телефон для справок: 47-890Телефон для справок: 47-890

Пусть в сердце молодость цветёт
3 октября в центре досуга посёлка 

Нижнеангарск состоялся концерт «Пусть в 
сердце молодость цветёт», посвященный 
Дню пожилого человека. 

Для людей серебряного возраста пели, 
танцевали и дарили незабываемые мгно-
вения юные участники концерта и артисты 
художественной самодеятельности. Ба-
бушки и дедушки пришли полюбоваться на 
своих внучат, и их лица озарялись счастли-
выми улыбками. Каждый выход на сцену 
был встречен с неподдельным восторгом.

Открыл концертную программу Народ-
ный коллектив хор «Вдохновение» песня-
ми «Нам жить - не тужить» и «Звёздочка».

Казачий ансамбль «Артист» и хорео-
графическая группа «Ангара» с зажига-
тельной композицией «Тень» добавили 
ярких красок в палитру вечера. 

Очаровательные малышки из детской 
танцевальной группы «Киндер Дэнс» со 
своим «Медведем» не могли не вызвать 
улыбки умиления на лицах зрителей. 

Александр Стёпин выступил с песней 
«От печали до радости».

Танец ансамбля «Ангара» перенёс зри-
телей на улочки Испании. Ярко-красные 
юбки, неудержимые ритмы, страстные 
движения участниц коллектива вызвали 
шквал аплодисментов и крики «браво». 

Песня Евгении Антиповой «Белый аист» 
была тепло принята зрителями.

С пожеланиями светлых, добрых и 
тёплых дней на сцену вышли воистину 
золотые голоса Северо-Байкальского 
района: Нина Телешева, Ирина Ипатова, 
Елизавета Шильникова с прекрасной пес-
ней «Дорога», далее к ним присоединился 
вокальный ансамбль «Райдари» с патри-
отическими песнями «Вместе мы сила» и 
«Россия, вольная душа».

В нашем районе долгое время рабо-
тает общественная организация, которая 
помогает пожилым людям — это Район-
ный Совет ветеранов войны, труда, Во-
оруженных сил и правоохранительных 
органов. Он начал свою работу в 80-е 
годы прошлого столетия. В настоящее 
время с декабря 2021 года им руководит 
Т.А.Соловьева.

Для поддержки деятельности Админи-
страцией МО Северо-Байкальский район» 
Районному Совету ветеранов вручили 
сертификат на 100 000, 00 рублей.

Даша Наумова поразила всех танцем 
«Цветущая сакура» и зрители на этот ко-
роткий миг перенеслись в Японию под 
снегопад розовых лепестков сакуры. 

Нотки романтики песней «Годы мои» под 
гитарные аккорды добавила Вера Фадеева. 

Полюбившаяся зрителям вокальный 
коллектив «Фрэш» с композицией из ре-
пертуара группы «Мираж» «Музыка нас 
связала» зажгла ритмами диско и ярким 
зеркальным блеском пиджаков участниц.  

Когда Нина Телешева спела песню 
«Плывёт веночек», ей подпевали из пер-
вых рядов зрительного зала, а затем ис-
купали в аплодисментах.

Нежные звуки саксофона Татьяны Сенич-
киной - это украшение любого концерта, «Вер-
ни мне музыку» пел инструмент в её руках. 

Монолог Татьяны Ножкиной «Рецепт 
вкусного пирога» не смог оставить равно-
душными ни одного человека в зритель-
ном зале. 

Михаил Макеевский и хореографиче-
ский ансамбль «Ангара» представили ве-
сёлую композицию «Облака». Ноги так и 
просились в пляс под ритмичную музыку. 

Волонтёрский Центр «Сердце волон-
тёра» поразил всех своим модным пока-
зом под песню «Бабушки - заюшки».

Девушки из детского Эвенкийского 
центр «Синильга» выпорхнули на сцену 
с танцем «Ветер алых вееров». Это было 
фееричное зрелище. 

Завершила концерт песней «И будет 
светло» блистательная вокальная группа 
«Бельканто».

Атмосфера в зрительном зале была 
тёплой, и ни один зритель не ушёл с пло-
хим настроением, всюду царили улыбки и 
смех. Люди делились впечатлениями от 
концерта. 

Не хочется называть этот чудесный 
день Днём Пожилого человека, ведь воз-
раста на самом деле нет, есть опыт, му-
дрость, есть желание жить и работать. 
Многие участники художественной само-
деятельности - представители той самой 
категории людей, которые, несмотря на 
цифру в паспорте, ведут яркую насыщен-
ную жизнь, участвуют в волонтерском дви-
жении, и стареть ещё долго не собираются!

Е.Куликова
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Здоровый образ жизни

(Начало. Окончание на стр.6)

СТАТИСТИКА ПОЖАРОВ НА ТЕРРИТОРИИ СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСКОГО РАЙОНА
С 1 января по 5 октября 2025 года на 

территории Северо-Байкальского района 
зарегистрировано - 42 пожара, по сравне-
нию с аналогичным периодом прошлого 
года количество пожаров по району умень-
шилось на 51,1% (42/86), погибших- нет 
(АППГ-1), травмированных - нет (АППГ-2). 

За прошедшую неделю на территории 
Северо-Байкальского района зарегистри-
ровано – 2 пожара.

02.10.2025 г. п. Новый-Уоян произо-
шло возгорание пилорамы по ул. Комсо-
мольская. На момент прибытия первого 
подразделения горел дощатый пристрой 
пилорамы. В результате пожара выгорел 
пристрой пилорамы на общей площади 
700 кв. м. Причина и ущерб – устанавли-
ваются.

03.10.2025 г.  с. Байкальское ул. Совет-
ская произошло возгорание входной двери 
жилого дома.  На момент прибытия перво-
го подразделения горела дверь изнутри 
дома. В результате пожара повреждена 
дверь на общей площади 2 кв. м. Причина 
пожара – поджог.

20-ый Северобайкальский отряд ГПС 
РБ предупреждает: нарушение правил 

пожарной безопасности угрожает Вашей 
жизни!

Внимание в связи с наступлением хо-
лодов соблюдайте правила пожарной без-

опасности!
- Неисправная электропроводка, остав-

ленные без присмотра включенные элек-
троприборы, короткое замыкание, неис-

правные отопительные печи, все это явля-
ется причинами пожаров.

- Будьте осторожны при пользовании 
электробытовыми приборами, не разме-
щайте их вблизи штор, занавесок и мебе-
ли, не оставляйте включенными уходя из 
дома! Не допускайте эксплуатацию ветхих 
электрических сетей, электросетей с ого-
ленными участками проводов, проводов, 
соединенных скрутками. Ремонт электро-
проводки поручайте квалифицированным 
специалистам.

- Не оставляйте детей без присмотра, 
не давайте детям спички, храните их в 
недоступных для детей местах, не разре-
шайте детям самостоятельно пользовать-
ся электроприборами, включать их в отсут-
ствии взрослых.

- Во избежание трагедии запомните эти 
несложные правила пожарной безопасно-
сти.

БУДЬТЕ БДИТЕЛЬНЫ!
Телефон пожарно-спасательной 

службы: 101.
И.И. Ханзаева,

ВрИО начальника  20-го 
Северобайкальского отряда ГПС РБ            

Опасность холодной воды 
на водоемах в осенний период

Температура воды 2-3 °С оказывается 
смертельной для человека через 10-15 
мин. При температуре ниже 2-3 °С смерть 
может наступить через 5-8 мин.

Что испытывает человек, неожиданно 
оказавшийся в холодной воде:

- перехватывает дыхание;
- голову как будто сдавливает желез-

ный обруч;
- резко учащается сердцебиение;
- артериальное давление повышается 

до угрожающих пределов;
- мышцы груди и живота рефлекторно 

сокращаются, вызывая сначала выдох, а 
затем вдох. Непроизвольный дыхатель-
ный акт особенно опасен, если в этот мо-
мент голова находится под водой, так как 
человек может захлебнуться;

- пытаясь защититься от смертоносно-
го действия холода, организм включает в 
работу резервную систему теплопроиз-
водства - механизм холодовой дрожи.

- теплопродукция резко возрастает за 
счет быстрого непроизвольного сокраще-
ния мышечных волокон, иногда в 3-4 раза. 
Однако через некоторый период времени 
и этого тепла оказывается недостаточно, 
чтобы компенсировать теплопотери, и ор-
ганизм начинает охлаждаться. Когда тем-
пература кожи понижается до 30°С, дрожь 
прекращается, и с этого момента гипотер-

мия начинает развиваться с нарастающей 
скоростью. Дыхание становится все реже, 
пульс замедляется, артериальное давле-
ние падает до критических цифр.

Основные причины смерти человека в 
холодной воде:

- переохлаждение, так как тепла, выра-
батываемого организмом, недостаточно, 
чтобы возместить теплопотери;

- смерть может наступить в холодной 
воде, иногда гораздо раньше, чем насту-
пило переохлаждение. Причиной этого мо-
жет быть своеобразный "холодовый шок", 
развивающийся иногда в первые 5-15 ми-
нут после погружения в воду;

- нарушение функции дыхания, вызван-
ное массивным раздражением холодовых 
рецепторов кожи;

- быстрая потеря тактильной чувстви-
тельности. Находясь рядом со спасатель-
ной лодкой, терпящий бедствие иногда не 
может самостоятельно забраться в неё, 
так как температура кожи пальцев падает 
до температуры окружающей воды.

 
ПРИ ЧРЕЗВЫЧАЙНОЙ СИТУАЦИИ 

ЗВОНИТЕ 112 – единый телефон служ-
бы спасения.

  Северобайкальский инспекторский 
участок центра ГИМС ГУ МЧС 

России по Республике Бурятия

Легализация трудовых отношений и негативные 
последствия неформальной занятости

Неформальная занятость продолжа-
ет быть одной из самых актуальных про-
блем в отношениях между работодателем 
и работником. От легализации трудовых 
отношений, их оформления зависят со-
циальные гарантии граждан: возможность 
получать пособия, заявить социальные и 
имущественные вычеты, получить пенси-
онное и социальное обеспечение.

В соответствии с законодательством 
работодатель обязан оформить с работ-
ником, фактически допущенным к работе, 
трудовой договор в письменной форме. 
Согласование и чёткое определение обя-
занностей в трудовом договоре необхо-
димо как работодателю, так и работнику. 
Работодателю трудовой договор даёт воз-
можность осуществить рациональное рас-
пределение работ и эффективную органи-
зацию труда, оценить занятость работни-
ка, а для работника создаёт определён-
ность относительно объёма выполняемых 
работ и его оплаты.

Соглашаясь работать неформально 
(не оформлены трудовые отношения с ра-
ботодателем, в официальной отчетности 
отражается только часть фактической за-
работной платы, выплата зарплаты в «кон-
верте») работник рискует:

- не получить заработную плату в слу-
чае конфликта с работодателем - не полу-
чить отпускные или остаться без положен-
ного отпуска;

- не получить оплату листка нетрудо-
способности, выплату пособий;

- не получить социальные гарантии, 
связанные с обучением, рождением ре-
бенка, увольнением и т.д.;

- получить отказ от кредитной орга-

низации в получении кредита - получать 
минимальный размер трудовой пенсии - 
получить отказ в расследовании несчаст-
ного случая на производстве и лишиться 
государственного обеспечения при утра-
те трудоспособности - не доказать стаж 
и опыт предыдущей работы при попытке 
трудоустройства к другому работодателю 
- не получить право на досрочный выход 
на пенсию, сокращенную продолжитель-
ность рабочего времени, дополнительный 
отпуск, повышенную оплату труда, если 
условия труда признаны вредными и (или) 
опасными.

Трудовые отношения возникают между 
работником и работодателем на основа-
нии трудового договора, заключение кото-
рого является обязательным условием при 
приеме на работу (ст. 16 ТК РФ).

Трудовой договор заключается в пись-
менной форме в двух экземплярах, каж-
дый из которых подписывается работни-
ком и работодателем.

Основные права и обязанности работ-
ника и работодателя по трудовому догово-
ру определены в ст. 21, 22 ТК РФ.

Легализация трудовых отношений по-
зволит работодателю удержать на местах 
ответственных и квалифицированных ра-
ботников в условиях дефицита кадров, а 
также избежать нарушения трудового за-
конодательства.

Для работников – это социальная под-
держка при реализации своего трудового 
потенциала, возможность защитить свои 
права.

Отдел экономики администрации 
МО «Северо-Байкальский район»

Открыто движение поездов по новому пути 
на участке БАМа Нижнеангарск - Холодный 

На Восточно-Сибирской железной до-
роге в Республике Бурятия открыто дви-
жение по новой двухпутной вставке на ба-
мовском перегоне Нижнеангарск – Холод-
ный, на участке от станции Нижнеангарск 
до путевого поста 1096 км.

Строительство велось в комплексе ме-
роприятий по увеличению пропускной спо-
собности Байкало-Амурской магистрали и 
Транссиба.

Всего уложено 5,3 км нового пути, 
смонтировано 6 стрелочных переводов, 
43 км линий автоблокировки, установле-
но 190 опор контактной сети, отсыпано 54 
тыс. кубометров земляного полотна.

Для комфорта жителей местных насе-
ленных пунктов Нижнеангарск и Душка-
чан построены почти 2 км шумозащитных 
экранов.

Участок магистрали, на котором распо-
ложена новая двухпутная вставка прохо-
дит вдоль северного берега Байкала. Для 
пропуска паводковых вод, а также предот-
вращения размывов и подтоплений строи-
телями было возведено пять мостов дли-

ной от 15 до 39 метров,  а также 13 локаль-
ных очистных сооружений для дождевых и 
талых вод поступающих с насыпи пути.

Ввод в строй двухпутной вставки на пе-
регоне Нижнеангарск - Холодный способ-
ствует повышению провозной способности 
линии Лена – Новый Уоян.

Соб.инф.
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Выплата средств пенсионных накоплений

Существует несколько видов нако-
пительной пенсии, от которого зависит 
порядок ее назначения и выплаты:

· Срочная пенсионная выплата — на-
значается при возникновении права на 
пенсию по старости ежемесячно в течение 
срока, установленного застрахованным 
лицом, но не менее 10 лет.

· Выплата накопительной пенсии — 
перечисление средств в размере, установ-
ленном в зависимости от суммы накоплен-
ных средств на пенсионном счете. Данное 
финансовое обеспечение является пожиз-
ненным и выплачивается в равных частях 
с основной пенсией или отдельно по жела-
нию получателя.

· Единовременная выплата — позво-
ляет забрать все накопленные на момент 
наступления пенсии средства полностью.

Единовременная выплата пенсионных 
накоплений осуществляется:

 а) лицам, которые не приобрели пра-
во на получение накопительной пенсии в 
соответствии со статьей 6 Федерального 
закона "О накопительной пенсии" (отсут-
ствует право на назначение страховой 
пенсии), - по достижении возраста 60 и 55 
лет (соответственно мужчины и женщины);

б) лицам, размер накопительной пен-

сии которых, рассчитанный на дату на-
значения накопительной пенсии в соответ-
ствии с Федеральным законом "О накопи-
тельной пенсии", был бы равен или соста-
вил менее 10 процентов от величины про-
житочного минимума пенсионера в целом 
по Российской Федерации, - по достиже-
нии возраста 60 и 55 лет (соответственно 
мужчины и женщины), либо по достижении 
возраста или наступлении срока, дающих 
право на досрочное назначение страховой 
пенсии по старости в соответствии с Феде-
ральным законом "О страховых пенсиях" 
по состоянию на 31 декабря 2018 г. (до по-
вышения пенсионного возраста).

Единовременная выплата осуществля-
ется страховщиком, у которого застрахо-
ванное лицо формирует свои пенсионные 
накопления, то есть Социальным фондом 
РФ или негосударственным пенсионным 
фондом. Информация о размещении пен-
сионных накоплений содержится в выпи-
ске из индивидуального лицевого счета, 
которую можно получить в личном кабине-
те на сайте госуслуг.

За выплатой средств гражданин обра-
щается в тот фонд, в котором находятся 
его пенсионные накопления:

· в случае размещения в СФР – путем 
подачи заявле-
ния о выплате 
средств пенсион-
ных накоплений в 
личном кабинете 
на сайте госуслуг.

· в случае раз-
мещения в НПФ 
- путем подачи за-
явления в личном 
кабинете соответ-
ствующего негосу-
дарственного пен-
сионного фонда.

Тел. единого 
контактного цен-
тра СФР 8-800-

100-00-01

Северный ОСЗН оказывает социаль-
ные услуги пожилым гражданам и инва-
лидам в форме приемной семьи с со-
вместным или раздельным проживанием. 
Приемная семья для пожилого человека 
или инвалида - это форма социального 
обслуживания, замещающая проживание 
в стационарном учреждении социального 
обслуживания, направленная на оказание 
комплексной помощи по уходу за нуждаю-
щимся человеком, содействие в поддер-
жании полноценных социально-бытовых 
условий жизни пожилых граждан и инва-
лидов. Гражданин пожилого возраста или 
инвалид, принимаемый в приемную семью 
- одинокий или одиноко проживающий де-
еспособный гражданин пожилого возрас-
та, одинокие супружеские пары пожилого 
возраста (женщины старше 55 лет, мужчи-
ны старше 60 лет) или одинокий или оди-
ноко проживающий дееспособный граж-
данин, являющийся инвалидом, частично 
или полностью утратившие способность к 
самообслуживанию и нуждающиеся по со-
стоянию здоровья в постоянном или вре-
менном социальном обслуживании.

Отдел социальной защиты населения 
ведет учет кандидатов для создания при-
емной семьи. 

Кандидат - совершеннолетний дееспо-
собный гражданин не старше 65 лет, жела-
ющий принять на социальное обслужива-
ние гражданина в свою семью.

Кандидат подает в отдел социальной 
защиты населения по месту жительства 
следующие документы:

- письменное заявление с просьбой о 
приеме гражданина в свою семью;

- копию паспорта или иного документа, 
удостоверяющего личность;

- письменное согласие проживающих 
совместно с ним совершеннолетних чле-
нов своей семьи на проживание граждани-
на в семье;

- документы, подтверждающие право-
вые основания владения и пользования 

жилым помещением;
- документы, подтверждающие на-

личие высшего профессионального об-
разования, среднего профессионального 
образования или прохождение професси-
ональной подготовки в образовательных 
учреждениях Российской Федерации;

- справки медицинской организации об 
отсутствии у кандидата и членов его семьи 
заболеваний, требующих лечения в специ-
ализированных медицинских организаци-
ях.

Гражданин, изъявивший желание про-
живать в приемной семье, подает соот-
ветствующее личное заявление в отдел 
социальной защиты населения по месту 
жительства. К заявлению прилагаются 
следующие документы:

- копия паспорта или иного документа, 
удостоверяющего личность;

-  медицинское заключение об отсут-
ствия у граждан бактерио- или вирусоно-
сительства, хронического алкоголизма, 
карантинных инфекционных заболеваний, 
активных форм туберкулеза, тяжелых 
психических расстройств, венерических и 
других заболеваний, требующих лечения в 
специализированных медицинских органи-
зациях.

- документы, подтверждающие право-
вые основания владения и пользования 
жилым помещением.

Приемная семья может принять на со-
циальное обслуживание одновременно не 
более трех граждан.

Социальное обслуживание граждани-
на в приемной семье осуществляется по 
месту жительства приемной семьи либо 
по месту жительства гражданина.

 Сегодня в г. Северобайкальск и Севе-
робайкальском районе создано 15 прием-
ных семей, в которых проживает 16 граж-
дан пожилого возраста и инвалидов. В 
приемной семье помощник обеспечивает 
гражданину постоянный комплексный уход 
(оказывает помощь в приготовлении пищи, 
уборке помещения, проведении гигиени-
ческих процедур), уважительно и гуманно 
относится к нему; обеспечивает непри-
косновенность личности и безопасность 
гражданина; осуществляет защиту прав и 
законных интересов гражданина. Гражда-
нин, проживающий в приемной семье так-
же должен соблюдать все условия прожи-
вания, уважительно относится к помощни-
ку и членам его семьи, бережно относится 
к имуществу помощника. В каждой прием-
ной семье сложились доброжелательные, 
доверительные отношения между всеми 
членами семьи, сохранен благоприятный 
психологический климат, учтены интересы 
и потребности пожилого гражданина.

А.Е. Зиновьева, ведущий 
специалист Северного ОСЗН 

Приемная семья для пожилого 
человека или инвалида

Увеличение кадастровой стоимости от-
разилось на расчете налога на имущество 
коммерческой недвижимости, которая 
изначально приобретается для ведения 
предпринимательской деятельности.

Министерством имущественных и зе-
мельных отношений Республики Бурятия 
утверждены перечни объектов недвижи-
мого имущества, в отношении которых на-
логовая база по налогу на имущество на 
2024 год определяется как кадастровая 
стоимость (далее – Перечень).

Конкретная процентная ставка опреде-
ляется на местном уровне. Например, со-
гласно решению Улан-Удэнского городско-
го совета депутатов от 26.10.2022 № 350-
36, с 01.01.2023 налоговая ставка по нало-
гу на имущество физических лиц увеличи-
вается с 0,5 до 0,75 % с 2023 года – 1,0% с 
2024 года, 1,25% с 2025 года в отношении 
объектов налогообложения, включенных в 
Перечень, кадастровая стоимость каждого 
из которых превышает 300 млн рублей.

Таким образом, для владельцев тор-
говых комплексов и помещений, которые 
относятся к таким сооружениям, торговых 
точек, офисов, административных зданий 
в 2025 году за отчетный налоговый период 

2024 год налог на имущество исчислен по 
новой кадастровой стоимости по ставке, 
принимаемой местными властями и со-
гласно Перечню.

Повышение кадастровой стоимости 
жилых домов, квартир, комнат, гаражей, 
части дома, машино-места, жилых домов 
блокированной застройки и др. не отраз-
илось при расчете налога на имущество 
физических лиц вследствие применения 
ограничивающего коэффициента-дефля-
тора 10%, за исключением изменения ха-
рактеристик объекта в течение отчетного 
периода.

Владельцы недвижимости сами не ис-
числяют налог на имущество. Налоговый 
орган выставляет собственнику имуще-
ства налоговое уведомление/сообщение с 
суммой налога к уплате. В этом году физи-
ческие лица уплачивают налог не позднее 
1 декабря 2025 года, юридические лица — 
не позднее 28 числа следующего за квар-
талом.

Телефон Единого Контакт-центра ФНС 
России: 8 800 222-2-222.

Пресс-служба УФНС 
России по Республике Бурятия

Налог на имущество коммерческой 
недвижимости исчислен по новой 
кадастровой стоимости 

Трудовые отношения между работни-
ком и работодателем должны быть закре-
плены в трудовом договоре, заключение 
которого является обязательным услови-
ем при приеме на работу (статья 16 Трудо-
вого кодекса Российской Федерации).

Обращаем внимание!
НЕЗАКЛЮЧЕНИЕ ТРУДОВОГО

 ДОГОВОРА -  НАРУШЕНИЕ

Работодатель помни:
- трудовой договор должен заключать-

ся в письменной форме;
- заключение гражданско-правовых 

договоров, фактически регулирующих 
трудовые отношения между работником 
и работодателем не допускается (часть 2 
статья 15 Трудовой кодекс Российской Фе-
дерации);

- заработная плата должна выплачи-
ваться не реже двух раз в месяц;

- заработная плата не может быть ниже 

Памятка работодателю о необходимости 
оформления легальных трудовых отношений

минимального размера оплаты труда.

Оплата труда человека, работающего 
по трудовому договору - это «БЕЛАЯ» за-
работная плата, с нее удерживаются нало-
ги и взносы во внебюджетные фонды.

«СЕРАЯ» заработная плата это оплата 
труда официально трудоустроенного чело-
века, которая частично проводится в доку-
ментах и выплачивается по ведомости, а 
оставшаяся часть выдается «в конверте».

«ЧЕРНАЯ» заработная плата не отра-
жается в бухгалтерских документах, из нее 
не производят отчисления во внебюджет-
ные фонды.

«СЕРЫЕ» и «ЧЕРНЫЕ» заработные 
платы являются незаконными и фактиче-
ски лишают человека социальной защи-
щенности и будущей пенсии.

ДОБРОСОВЕСТНЫЙ
РАБОТОДАТЕЛЬ –

УСПЕШНЫЙ РАБОТОДАТЕЛЬ

 Памятка работодателю об 
административной ответственности

Уклонение или ненадлежащее оформление трудового договора
(неоформление трудового договора или подмена трудового договора гражданско-

правовым договором) (Ч. 4 СТ. 5.27 КОАП РФ)

Штраф Впервые Повторно
Должностное лицо от 10 до 20 тыс. руб. дисквалификация до 

З лет
Индивидуальный 
предприниматель

от 5 до 10 тыс. руб. от 30 до 40 тыс. руб.

Юридическое лицо от 50 до  100 тыс. 
руб.

от 100 до 200 тыс. руб.
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День добра и уважения!
Стало доброй традицией отмечать в 

начале октября праздник, посвящённый 
дню пожилых людей. Этот день посвящён 
достойным, мудрым, уважаемым, несмо-
тря на годы, стойким и выносливым людям 
с большой буквы. День пожилого человека 
праздник чистый и светлый, праздник на-
ших родителей, бабушек и дедушек. Этот 
праздник напоминает не только обществу, 
но и родным о том, что рядом живут люди, 
требующие заботы и внимания. Празд-
ничные мероприятия по всей стране в 
городах, поселках и селах, проводимые в 
этот день, позволяют людям серебряного 
возраста душевно отдохнуть, пообщаться, 
преодолеть одиночество.

В селе Байкальское, где традиции и 
взаимопомощь всегда на первом месте, 
День пожилого человека отмечается с 
особым теплом. В этом году сотрудники 
Дома культуры с. Байкальское и учащие-
ся Байкальской школы, а также участники 
вокальных групп «Звёздочка» и «Сударуш-
ка» провели акцию-поздравление «Люди 
пожилые, сердцем молодые», навестили 
на дому людей старше 80 лет. Цель - по-
здравить  пожилых, подарить им радость и 
напомнить, что они не забыты. Была под-
готовлена программа из песен, стихов и 
искренних поздравлений. "Мы хотели, что-
бы наши бабушки и дедушки почувствова-
ли себя любимыми, - рассказывает руково-
дитель коллектива Валентина Татарнико-
ва. - Каждая встреча - это не просто высту-
пление, а общение душой. Мы поем песни 
о родной земле, читаем стихи о мудрости 
и жизненном опыте, которые так дороги 
нашим старшим". Одним из первых адре-
сов стал дом Тамары Васильевны Стре-
каловской, 85-летней жительницы села. 
"Это было так неожиданно и трогательно, 
— говорит она. - Школьники читали стихи,  
о возрасте и любви к родине. Я почувство-

вала себя молодой! Спасибо, что не забы-
ли о нас, стариках". 

В селе Кумора 1 октября представи-
тели администрация села совместно с ТО-
Сом «Искорка» и КДЦ «Сэвден» тоже посе-
тили на дому старейших жителей села, по-
здравили с праздником и вручили подарки. 
Тёплое и душевное торжество состоялось 
В КДЦ «Сэвден» 3 октября, прошли «Чай-
ные посиделки». Живое общение за чаш-
кой ароматного чая с домашней выпечкой, 
сделало атмосферу уютной и дружеской. 
Гости праздника приятно общались, вспо-
минали молодые годы, разные жизненные 
истории. Между разговорами активно уча-
ствовали в викторинах и конкурсах, пели 

песни, танцевали. Все получили массу по-
ложительных эмоций, забыв о проблемах 
и отдохнув душой. Организаторы выража-
ют сердечную благодарность предприни-
мателям с. Кумора за финансовую помощь 
в проведении праздника.

В поселке Новый Уоян прошел вечер 
отдыха «Из настоящего о прошлом».  В 
фойе КДЦ "Туяна" были празднично на-
крыты столы для чаепития. Там и встреча-
ли гостей. Желающие могли сделать фото-
графию на память у фотозоны "О, возраст 
осени", полистать книги у выставки «Зо-
лотой возраст», приготовленной библио-
текарем Н.В. Гречихиной. Открыла вечер 
заместитель главы администрации посел-

ка Новый Уоян И.В.Бартули, поздравила 
присутствующих с этим замечательным 
днём и пожелала здоровья, благополучия, 
внимания близких. С добрыми пожелани-
ями в адрес пожилых людей выступили 
председатель Совета депутатов поселка 
Т.В.Федорова и председатель первичной 
организации "Бамовское содружество" 
А.П. Ловцова, вручив достойным жителям 
поселка юбилейные медали к 100-летию 
района. Во время праздничной програм-
мы в зале стояла атмосфера душевной 
теплоты и радости. Гости смогли пооб-
щаться друг с другом, поделиться своими 
радостями, потанцевать и даже исполнить 
свои любимые песни. Вспоминали годы 

молодости, рассказывали разные жизнен-
ные истории, поучаствовали в спортив-
ных соревнованиях по метанию колец и 
дартсу, организованных инструктором по 
спорту Ю.Р.Юсуповой. Каждый мог подой-
ти к медицинскому работнику участковой 
больницы и померить давление. Праздник 
получился душевным и по-домашнему до-
брым. Все получили массу положительных 
эмоций, забыв о проблемах и отдохнув ду-
шой.

Гости праздника выражают благодар-
ность за спонсорскую помощь админи-
страции МО ГП «поселок Новый Уоян», 
ИП Джалилову, ИП Каплиной, ТОСу «За-
тейник».

1 октября в селе Холодное работни-
ки АУ КДЦ "Аргуакта"  провели вечер от-
дыха "За чашкой чая". На этом меропри-
ятии пожилые люди услышали искренние 
пожелания доброго здоровья, хорошего 
настроения и долголетия. Этот вечер стал 
настоящим праздником, где царила атмос-
фера любви, уважения и поддержки. Все 
получили массу положительных эмоций, 
забыв о проблемах и отдохнув душой.

Представители администрации МО 
СП "Холодное эвенкийское"  совместно с 
работниками АУ КДЦ "Аргуакта", а также 
участниками ТОСов " Асикта", "Подснеж-
ник", "Душкачан" провели акцию-поздрав-
ление на дому «Тепло души» посетили 
людей почтенного возраста дома. Звучали  
теплые слова благодарности  пожилым 
людям за их добросовестный труд, за их 
огромный жизненный опыт, доброту, му-
дрость. 

1 октября жители села Уоян собра-
лись в МБУ КДЦ «Ангара», чтобы отметить 
День пожилого человека. Гости имели пре-
красную возможность отдохнуть душой, 
окунуться в мир приятных воспоминаний и 
почувствовать заботу окружающих. Торже-
ственное открытие вечера началось с вы-
ступления главы МО СП «Уоянское эвен-
кийское» Г.Н.Галицкой, которая сердечно 
поздравила всех присутствующих и вы-
разила глубокую признательность старей-
шим жителям села, за их огромный вклад 
в процветание нашей малой родины. Она 
подчеркнула значимость заботы о стар-
шем поколении, отметив необходимость 
сохранения традиций уважительного от-
ношения к людям старшего возраста. Она 
также особо отметила заслуги некоторых 
активистов, внесших значительный вклад 
в культурную и социальную жизнь. Этим 
достойнейшим гражданам были вручены  
благодарственные письма от Главы Респу-
блики Бурятия А.С. Цыденова и поздрави-
тельные открытки от Главы МО «Северо-
Байкальский район» Пухарева И.В., выра-
жающие признание их самоотверженного 
труда и общественной активности. После 
официального приветствия началась раз-
влекательная часть программы, подготов-
ленная работниками  досугового центра 
«Ангара» специально для этой категории 
населения. Для гостей был организован 

целый ряд веселых игр и конкурсов, на-
правленных на поддержание бодрости 
духа и оптимизма. Конкурсы предлагали 
проверить внимательность, реакцию и бы-
строту мысли, вызывая бурю позитивных 
эмоций и радостных улыбок. 

Председатель ТОСа «Таёжник» 
Н.П.Ворончихина провела соревнования 
по дартсу, игру «Поймай рыбку», гости 
проявляли ловкость и удивительную энер-
гичность. Атмосферу веселья дополняли 
музыкальные и танцевальные конкурсы. 
Завершился вечер традиционным чаепи-
тием. Все гости могли спокойно провести 
время за беседами, обменяться теплыми 
словами и приятными воспоминаниями, 
сидя за столом со свежезаваренным чаем 
и угощениями.

Организаторы выражают благодар-
ность спонсорам, оказавшим финансовую 
поддержку этому мероприятию админи-
страции МО СП «Уоянское эвенкийское», 
КДЦ «Ангара», ТОСам: «Черемушки», 
«Чильчигир», «Таёжник», «Мелодия», 
«Лига молодежи». 

В Ангое накануне Дня пожилого че-
ловека библиотекарь МБУ КДЦ с библи-
отечным обслуживанием "Калейдоскоп» 
З.Н.Казымова провела мастер-класс сре-
ди учащихся МБОУ "АСОШ". «Такие меро-
приятия помогают детям понять ценность 
заботы о старших, - отметила Зоя Никола-
евна. - Через творчество мы учим ребят 
выражать свои чувства и внимание к близ-
ким людям». 

По окончании мастер-класса каждый 
участник получил не только готовый по-
дарок, но и новые знания о техниках ру-
коделия. Многие дети поделились, что с 
нетерпением ждут возможности подарить 
свои творения бабушкам и дедушкам. Во-
влекая детей в различные мероприятия, 
направленные на общение с пожилыми 
людьми, мы воспитываем в них важные 
человеческие качества, такие как забота и 
уважение.

Соб инф.
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Закроем своих
В спортзале Киндигирской школы в 

селе Холодное вечерами и в выходные ве-
дут работу по изготовлению маскировоч-
ных сетей участники волонтёрского движе-
ния «Закроем СВОих» под руководством 
Нины Колмаковой. В зале собрались не-
равнодушные жители, люди разных воз-
растов, профессий и судеб, объединённые 
одной целью: внести свой вклад в общее 
дело, помочь нашим воинам.

– Сегодня у нас начальный этап всей 
большой работы и помогать нам в этом 
пришли жители села Холодное, жители 
села Душкачан и волонтёры Нижнеангар-
ска. Помещение спортивного зала нам 
предоставила директор Киндигирской 
школы Светлана Дармаева,  – говорит 
Нина Колмакова, - ведь если наши маски-
ровочные сети уберегут хотя бы одного 
бойца, значит труд огромного количества 
волонтёров не прошёл даром.

Работа по созданию маскировочных се-
тей требует не только терпения и усидчи-
вости, но и тщательной организации. Всё 
начинается со сбора средств. Пожертвова-
ния поступают от обычных граждан. На эти 
деньги волонтёры закупают необходимые 
материалы - дель и спанбонд. При этом 
закупка ведётся оптом, чтобы сэкономить 
средства. Материалы, которые сегодня в 
работе доставили транспортной компани-
ей ООО «Северная логистическая компа-
ния» при участии директора Асии Романо-
вой. Асия сама предложила помощь. Да-
лее сети привозятся в маленькое помеще-
ние, предоставленное Иваном Каурцевым, 
разгружаются и распределяются.

– Мы привозим огромные мешки с ма-
териалами, – продолжает Нина. – Спан-
бонд мы отдаём Александру Сенюшкину, 
он вместе со своей семьёй дома на само-
дельном станке нарезает из него ленточки. 

Это трудоёмкий, но очень важный процесс: 
ленты нужны для разметки сетеполотна и 
для дальнейшего плетения маскировки.

Следующий этап работы требует боль-
ших помещений, таких, как спортзалы. 
Именно поэтому Киндигирская школа ста-
ла отличной площадкой для начала. Здесь 
волонтёры растягивают дель, именно так 
правильно называется сетка, по всей пло-
щади зала. Работа начинается с кройки и 
укрепления краёв. Чтобы маскировочная 
сеть не рвалась и выдерживала погодные 
условия, её края оплетают прочной верёв-
кой, этот процесс называется ошнуровкой.

– Нам очень не хватает рук, – признаёт-
ся Нина. – Это коллективная работа: один 
держит, другой режет. Только вместе мы 
можем справиться.

После обработки сети отправляются 
в другие населённые пункты, где уже на 
специальных станках по определённым 
схемам в полотно вплетаются те самые 
ленты из спанбонда. Эти схемы разраба-
тываются таким образом, чтобы получен-
ное маскировочное покрытие идеально 
подходило для укрытия техники, позиций 
или техники на передовой.

Работа волонтёров не остаётся не-
замеченной. Военные часто присылают 
благодарственные видеоролики, где выра-
жают искреннюю признательность за под-
держку.

– Таких роликов у нас не один и не два, 
– говорит Нина. – Солдаты говорят «спаси-
бо», показывают, как они используют сети 
на позициях. И мы понимаем: это действи-
тельно помогает. Это не просто «психоло-
гическая поддержка из тыла» – это реаль-
ный вклад в безопасность наших ребят.

На сегодняшний день волонтёрским дви-
жением «Закроем СВОих» изготовлено 1344 
маскировочные сети – это более 24 000 ква-

дратных метров защитного покрытия. Каж-
дая из них сделана вручную, с душой, с мыс-
лями о тех, кто там, на передовой.

Нина Колмакова призывает всех не-
равнодушных подключаться к делу:

– Приходите в пункты плетения в своём 
селе или посёлке. Мы вас всему научим 
– от нарезки до плетения. Тут нет ничего 
сложного, главное – желание и немного 
свободного времени. В одиночку мы не 
справимся, нужна каждая пара рук.

Сейчас, как никогда, важно сохранять 
единство. В условиях, когда каждый может 
сделать пусть и небольшой, но важный 
вклад, волонтёрство становится насто-
ящим проявлением гражданской ответ-
ственности и человеческого участия. Сети 
из спортзала Киндигирской школы, стано-
вятся щитом для тех, кто защищает нашу 
страну. И каждый узелок в этих сетях – это 
частичка заботы, поддержки и веры.

Алёна Евсеева

В Районном историко-крае-
ведческом музее  отметили зна-
менательное событие – 95-ле-
тие со дня основания одного из 
старейших предприятий региона 
– Нижнеангарского рыбозавода. 
Торжественная часть меропри-
ятия прошла в музее БАМа, где 
собрались ветераны производ-
ства. Именно их руками писалась 
история завода, пережившего 
смену эпох и оставшегося сим-
волом трудового подвига целого 
поколения. 

- Этот год у нас богат на со-
бытия, в сентябре мы отметили 
100-летие нашего района, а сей-
час мы отмечаем 95-летие ры-
бозавода, первого рыбозавода 
на Байкале. Мы все знаем, что 
для завода это сложное время, 
так как предприятие не получает 

квоты на добычу омуля, но эти 
времена пройдут и наш рыбоза-
вод снова станет флагманом про-
изводства, и на столах у жителей 
района вновь появятся блюда из 
свежей рыбы, - говорит глава Се-
веро-Байкальского района Игорь 
Пухарев.

Предприятие стояло у исто-
ков всей рыбодобывающей и ры-
бообрабатывающей промышлен-
ности Северобайкалья. За свою, 
почти вековую историю, рыбоза-
вод прошел через нелегкие испы-
тания. 

Неоценимый трудовой вклад 
внесли труженики рыбозавода в 
период Великой Отечественной 
войны. На место мужчин – рыба-
ков, ушедших на фронт, встали 
женщины, подростки и старики. В 
сентябре 1941 г. нарком рыбной 

промышленности СССР пред-
ложил руководству Рыбтреста 
согласовать с директивными ор-
ганами республики вопрос о раз-
мещении на Байкале оборудова-
ния Очаковского рыбоконсервно-
го завода Николаевской области 
Украины с расчетом ввода обору-
дования в производство в первом 
квартале 1942 г. В октябре 1941 
г. на станцию Байкал с Украины 
прибыл железнодорожный состав 
с оборудованием, материалами и 
специалистами консервного за-
вода во главе с директором.

23 февраля 1942 года был 
произведен пуск. За этот год за-
вод выпустил три тысячи банок 
консервов, что явилось большим 
шагом вперед в деле развития 
рыбного хозяйства в районе. Та-
ким образом, до 1942 г. основным 

95 лет традиций и труда
направлением обработки рыбы 
на Северном Байкале был посол 
на рыбозаводе, с 1942 г. — посол 
и консервирование.

За военные годы Нижнеан-
гарский рыбозавод дал Родине и 
фронту более 600 тыс. центнеров 
рыбы, десятки миллионов банок 
рыбных консервов.

В успешном строительстве 
первых объектов БАМа, на Севе-
робайкальской земле есть и весо-
мый вклад работников рыбозаво-
да. В период строительства БАМа 
спрос на рыбную продукцию зна-
чительно возрос, около 70% ее 
реализовывалось на месте. 

В этот день звучали поздрав-
ления и тёплые слова благодар-
ности в адрес ветеранов рыбоза-
вода. 

За плечами у предприятия 
почти вековой путь, насыщенный 
важными вехами, трудностями и 
достижениями. Рыбозавод про-
шёл через смену исторических 
эпох, сумел сохранить производ-
ственные традиции и стал симво-
лом устойчивости и трудолюбия. 
Во многом это стало возможным 
благодаря самоотверженному 
труду его работников - людей, ко-
торые не просто выполняли свою 
работу, а вкладывали в неё душу.

- Славная история у нашего 
рыбозавода. Сейчас, к сожале-
нию, он вынужден простаивать. 
Наука говорит, что действитель-
но, не слишком большая популя-
ция омуля в последнее время в 
Байкале. Я очень надеюсь на то, 
что через два года нам откроют 
эту рыбалку и наша задача со-
хранить предприятие. Пока мы 
держимся. Хочется пожелать на-
шим ветеранам здоровья прежде 
всего и дожить до тех славных 
времён, когда в путину они смогут 
передать свой бесценный опыт 
молодым рыбакам. Я верю, что 

Северный Байкал будет иметь 
свою изюминку в виде продукции 
нашего рыбозавода, - поделился 
генеральный директор предпри-
ятия Владимир Лищота.

Главными героями праздни-
ка стали ветераны отрасли, чьи 
имена навсегда вписаны в исто-
рию завода. Всем собравшимся 
был показан фильм о рыбозаво-
де. В тёплой, почти семейной ат-
мосфере состоялось награжде-
ние за многолетний добросовест-
ный труд почётными грамотами и 
благодарственными письмами от 
администрации Северо-Байкаль-
ского района и депутатов Хурала, 
ими были отмечены: Бочалгина 
Г.И.; Боярченко Л.С.; Гаськова 
М.М.; Добрецкая Н.И.; Пестерев 
Г.И.; Полоскова Г.П.; Проходцева 
З.И.; Туяков В.М.; Шестаков Ю.В.; 
Горбацевич М.Г.; Зайцева Н.А.

Эти люди настоящие храните-
ли традиций, свидетели и участ-
ники многих преобразований, 
произошедших в районе и в стра-
не за последние десятилетия. Их 
труд стал основой развития не 
только предприятия, но и местно-
го сообщества в целом.

Музыкальным подарком для 
ветеранов стали выступления 
Михаила Макеевского и Нины 
Телешевой, исполнивших во-
кальные номера, наполненные 
душевным теплом и благодар-
ностью. Песни сопровождались 
искренними аплодисментами и 
светлыми улыбками присутству-
ющих.

Пять лет отделяют рыбозавод 
от векового юбилея. И сегодняш-
ний праздник стал не только по-
водом для воспоминаний, но и 
напоминанием о том, насколько 
важно сохранять связь поколе-
ний, уважать трудовую историю и 
передавать её молодым.

А.Волошина
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Бурятия –  один из лидеров 
в животноводстве 
на Дальнем Востоке. 

Здесь сосредоточена почти 
половина всего поголовья 
МРС в округе. Оксана Лут 
отметила хорошие перспективы 
республики в развитии 
промышленного овцеводства, 
в том числе для экспорта.

– Еще одно традиционное на‑
правление для Бурятии  –  это 
продуктивное коневодство. У  ре‑
спублики есть значительный по‑
тенциал роста в  этом сегменте 
как для насыщения внутреннего 
рынка, так и  с  точки зрения экс‑
портных поставок продукции, 
в  том числе в  Китай и  Казахстан. 
Совместно с  Бурятской ГСХА мы 
развиваем проект по  генетике 
в продуктивном коневодстве, –  от‑
метила Оксана Лут.

Важнейшей составляющей пле‑
менной работы являются испы‑
тания лошадей. В ходе посещения 
ипподрома Оксана Лут обсудила 

с  Алексеем Цыденовым планы 
по  реконструкции объекта и  раз‑
витию его инфраструктуры. В этом 
году было подписано соглашение 
о сотрудничестве с Росипподрома‑
ми в этом направлении и разрабо‑
тана дорожная карта.

В целом аграрный экспорт респу‑
блики стабильно растет. Только 
с  начала текущего года поставки 
региональной продукции АПК 
за рубеж выросли на 19 %.

Большое внимание в  Бурятии 
уделяется подготовке кадров для 
отрасли. Республика включилась 
в  работу по  развитию сети агро‑
технологических классов в  сель‑
ских школах. В этом году в регионе 
уже работает четыре таких клас‑
са, а  к  2027 году их будет 20. Что 
касается высшего образования, 
то Бурятская ГСХА не только пол‑
ностью выполняет целевой прием 
и  готовит востребованных специ‑
алистов, но  и  активно развивает 
прикладную науку. Вуз в том числе 
участвует в программе «Приоритет 
2030», в рамках которой реализует 
проекты по  продуктивному ко‑
неводству, использованию беспи‑
лотников для мониторинга ряда 

сельхозкультур и  лекарственному 
растениеводству.

В вузе Оксана Лут и Алексей Цы‑
денов ознакомились с этими и дру‑
гими разработками, а  также стар‑
тапами студентов, и  осмотрели 
выставку «Традиционная медици‑
на Бурятии и развитие лекарствен‑
ного растениеводства».

– Очень приятное впечатление 
от  вуза, хороший коллектив, ин‑
тересные разработки. Бурятская 
сельхозакадемия входит в  про‑
грамму «Приоритет‑2030» по трем 
основным направлениям –  это ле‑
карственные травы, продуктивное 
коневодство и использование бес‑
пилотников для мониторинга ряда 
культур. Это большой проект, ко‑
торый реализуется сейчас по всей 
стране с  привлечением большого 
количества высших учебных заве‑
дений. Для Бурятии мы также со‑
вместно с БГСХА определили, что 
мы будем исследовать культуры, 
которые характерны именно для 
Дальнего Востока. Эти направле‑
ния будем совместно развивать,  –  
рассказала Оксана Лут.

Лекарственное растениеводство 
в республике активно развивается. 

Такое сырье востребовано в  том 
числе в  медицине, фармацевтике, 
производстве функциональных 
продуктов питания и БАДов.

– Лекарственное растениевод‑
ство  –  новое для нас направление. 
В  чем особенность? Почему мы 
за него взялись? Первое –  это более 
высокая эффективность  –  почти 
в  четыре раза больше эффектив‑
ность с  одного гектара лекарствен‑
ных растений по сравнению с пше‑
ницей или ячменем. Большее 
количество людей может быть во‑
влечено и  разные районы, где, на‑
пример, с  традиционными видами 
сельхозпроизводства не  выйдешь  –  
к примеру, пшеницу не посеешь. Это 
новый вид занятости и  доходов  –  
новые возможности для людей. 

И  главное  –  наладить связь между 
производителем и  потребителем,  –  
подчеркнул Алексей Цыденов.

Совещание, посвященное вопро‑
сам развития рынка биологически 
активных добавок, нормативно‑ 
правового регулирования отрасли 
и  производства лекарственного 
растительного сырья состоялось 
в  Дома Правительства Бурятии 

в Улан‑ Удэ 3 октября. В мероприя‑
тии приняли участие ведущие про‑
изводители БАДов, представители 
Роспотребнадзора и Минздрава.

Одним из  ключевых направлений 
является выращивание трав и  рас‑
тений, из которых затем производят 
натуральные лекарственные сред‑
ства и препараты для профилактики 
заболеваний. В России культивиру‑
ется множество лекарственных рас‑
тений, включая валериану, мяту, ро‑
машку, эхинацею и другие культуры. 
Их выращивание требует специали‑
зированных знаний и  применения 
современных агротехнологий.

– Бурятия является центром 
традиционной медицины. Здесь 
произрастает большое количе‑
ство эндемиков и лекарственных 

трав, которые сейчас мы начина‑
ем культивировать и выращивать 
осознанно, формируя надежную 
сырьевую базу для производства 
всей фитопродукции. Сегодня 
перед нами стоит задача обе‑
спечить сырьем наши предпри‑
ятия, а также выстроить прочные 
и  взаимовыгодные отношения 
между сырьевыми площадками 

и производителями БАДов, –  ска‑
зала Оксана Лут.

Глава Бурятии Алексей Цыде‑
нов добавил, что республика –  это 
единственный регион в  стране, 
где Восточная медицина включена 
в  полис ОМС, сертифицирована 
и признана Минздравом РФ.

– В области традиционной меди‑
цины мы идем дальше, у  нас есть 
научная составляющая: работает 
бурятский научный центр, инсти‑
тут монголоведения, буддологии 
и тибетологии Российской академии 
наук, который уже 103 года изучает 
наследие Тибетской медицины, у нас 
68 медицинских патентов на  осно‑
вании Атласа тибетской медицины, 
265 защищенных диссертаций. Так‑
же на  сегодня разработаны и  про‑
даются различные виды фитопро‑
дукции, есть большой потенциал. 
Благодаря такой встрече у  наших 
производителей есть возможность 
найти партнеров со  всей России, 
изучить новое законодательство 
в области БАД, как правильно сер‑
тифицировать свою продукцию 
и выходить на рынки сбыта, –  сказал 
Алексей Цыденов.

Сегодня в стране работают сотни 
предприятий, выпускающих ши‑
рокий спектр биологически актив‑
ных добавок. По данным Росстата, 
в последние годы наблюдается ак‑
тивное развитие отечественного 
производства добавок к  пище. 
В  прошлом году объемы выпуска 
увеличились на  треть. Лидером 
в  этом сегменте остается Сибирь, 
где производится порядка четвер‑
ти всего объема в стране.

Производителям лекарственного 
сырья и  пищевых добавок, кото‑
рые могут быть использованы при 
производстве БАДов, доступна го‑
сударственная поддержка в  виде 
льготных кредитов и  лизинга 
на оборудование.

Совместные усилия государства, 
бизнеса и  науки позволят сформи‑
ровать устойчивую систему произ‑
водства лекарственных растений 
и БАДов, что, в свою очередь, укре‑
пит позиции российского агропро‑
мышленного комплекса и позволит 
обеспечить россиян безопасной, по‑
лезной и качественной продукцией.

Также в ходе совещания с участи‑
ем министра сельского хозяйства 
РФ подписано два соглашения  –  
между Бурятской сельхозакадеми‑
ей и одним из крупнейших в Рос‑
сии производителей натуральных 
лекарственных средств и биологи‑
чески активных добавок «Эвалар», 
между Правительство Бурятии 
и Союзом производителей БАДов. 
В  рамках соглашений стороны 
будут оказывать содействие в  об‑
ласти научных исследований рас‑
тениеводства и  развития произ‑
водства БАД в целом.

Светлана Намсараева

Глава Минсельхоза России ознакомилась 
с аграрным потенциалом Бурятии

В ходе рабочей поездки в Бурятию Глава Минсельхоза Оксана Лут совместно 
с главой региона Алексеем Цыденовым ознакомилась с образовательным 
и научным потенциалом Бурятской ГСХА и посетила ипподром в Улан- 
Удэ, а также провела всероссийское совещание с участием федеральных 
министерств и ведомств.
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Первая после летних каникул 
сессия прошла в Народном Хурале 
Бурятии. Депутаты рассмотрели 34 
вопроса, в том числе приняли 24 
закона (один из них в первом чтении) 
и 10 постановлений. Пленарное засе-
дание провел Председатель Народ-
ного Хурала Республики Бурятия 
Владимир Павлов. 

В начале заседания отметили Почетным 
знаком «За заслуги в развитии парламента-
ризма и совершенствовании законодатель-
ства Республики Бурятия» сенатора Рос-
сийской Федерации, первого заместителя 
председателя Комитета Совета Федерации 
Федерального Собрания по социальной 
политике Александра Варфоломеева. Пар-
ламентарий, начиная с 1998 года, на про-
тяжении шести созывов избирался депу-
татом Народного Хурала Бурятии, а с 2013 
года представляет законодательный орган 
республики в верхней палате страны. 

Глава парламента Владимир Павлов 
вручил удостоверение депутата Народ-
ного Хурала Республики Бурятия седьмого 
созыва Павлу Федорову. Напомним, он 
победил на дополнительных выборах по 
одномандатному избирательному округу 
№  15, в который входят 100-е микрорай-
оны г. Улан-Удэ. Павел Валерьевич вошел в 
состав Комитета Народного Хурала по госу-
дарственному устройству, местному самоу-
правлению, законности и вопросам государ-
ственной службы.

На этой сессии рассмотрели ряд важ-
ных кадровых вопросов. Депутаты Народ-
ного Хурала Бурятии дали согласие Главе 
Республики Бурятия на назначение Евгения 
Коркина на государственную должность – 
заместителя председателя правительства 
Республики Бурятия. Назначение на эту 
государственную должность в соответствии 
со статьей 86 Конституции Бурятии прохо-
дит через согласование с законодательным 
органом. Кандидатуру Коркина поддержали 
большинство депутатов. 

Народные избранники дали согласие на 
назначение Вероники Штыкиной на госу-
дарственную должность уполномоченного 
по правам ребенка в Бурятии. До этого вре-
мени она работала консультантом в аппа-
рате детского омбудсмена Бурятии. 

Кроме этого, депутаты утвердили слу-
жителей Фемиды: Викторию Атрашкевич 
– на должность мирового судьи судебного 
участка Северо-Байкальского района и 
Елену Петрову – на должность мирового 
судьи судебного участка №  1 Кабанского 
района. Они назначены впервые сроком на 
три года. 

РАЗРЕШЕНО ПРОДАВАТЬ 
ЖИЛЬЕ ДЕТЯМ-
СИРОТАМ БЕЗ НАЛОГА

Депутаты Народного Хурала приняли в 
двух чтениях законопроект «Об уменьшении 
минимального предельного срока владения 
объектом недвижимого имущества в целях 

освобождения от налогообложения нало-
гом на доходы физических лиц доходов от 
продажи недвижимого имущества на терри-
тории Республики Бурятия». Законопроект 
внесен прокуратурой республики. 

В соответствии с требованиями действу-
ющего законодательства граждане рассма-
триваемой категории имеют возможность 
реализовать свои права двумя способами: 
за счет приобретения государством жилого 
помещения и посредством жилищного сер-
тификата. Практика показывает, что полу-
чить сертификат за счет средств федераль-
ного бюджета не всегда просто из-за ряда 
условий¸ которым должен соответствовать 
гражданин. Им остается ждать предостав-
ления квартиры от правительства, приобре-
таемой через закупочные процедуры.

– На сессии принят закон, в соответ-
ствии с которым уменьшен до одного года 
минимальный предельный срок владения 
объектом недвижимого имущества в целях 
освобождения от НДФЛ граждан, которые 
получили доход от продажи жилого поме-
щения в пользу детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, – пояснил 
Председатель Народного Хурала Бурятии 
Владимир Павлов. – Теперь такие граждане 
будут более заинтересованы в продаже 
жилья указанным категориям граждан. Это 
должно помочь в решении вопросов по обе-
спечению жильем детей-сирот.

ЮРИДИЧЕСКАЯ 
ПОМОЩЬ ГРАЖДАНАМ

В Бурятии будет создано юридическое 
бюро – такое решение было утверждено на 
сессии. Для его создания депутаты на сен-
тябрьской сессии внесли изменения в Закон 
Республики Бурятия «Об оказании бесплат-
ной юридической помощи в Республике 
Бурятия», инициированный правительством 
Бурятии. Юридическое бюро будет создано 
на базе действующего казенного учреж-
дения РГУ «Центр социальной поддержки 
населения» и заработает уже с 1 января 
2026 года. Штатная численность составит 
12 единиц. 

Деятельность бюро будет направлена 
на осуществление приема граждан и ока-

зание им юридической помощи бесплатно 
не только в виде устного и письменного 
консультирования, но и в виде составления 
исковых заявлений и других документов пра-
вового характера. Также специалисты будут 
представлять интересы граждан в суде, в 
государственных и муниципальных органах, 
организациях, осуществлять выездные кон-
сультации, в том числе при возникновении 
чрезвычайных ситуаций. Прием граждан 
планируется вести в городе Улан-Удэ на 
базе МФЦ в филиале «Защитники Отече-
ства», планируется также обеспечить посто-
янное присутствие специалистов в г. Севе-
робайкальск, Иволгинском, Заиграевском, 
Кяхтинском и Селенгинском районах.

УВЕЛИЧЕН РАЗМЕР 
ГОСПРЕМИЙ И 
СТИПЕНДИЙ

Парламентарии внесли поправки в Закон 
РБ «О премиях и стипендиях Республики 
Бурятия». Размер госпремий в области 
науки, техники и технологий, образования, 
литературы и искусства, за заслуги в разви-
тии народного творчества увеличен до 300 
тыс. рублей (ранее составлял 100 тысяч). 
Количество премии «Найдал» увеличено 
до двух. При этом ее размер не изменился 
– награждаемым будут выплачивать по 30 
тыс. рублей.

Увеличился и размер государственных 
стипендий выдающимся деятелям лите-
ратуры и искусства республики в возрасте 
до 35 лет включительно – теперь они будут 
получать по 10 тыс. рублей. Талантливым 
молодым авторам литературных, музыкаль-
ных и художественных произведений будут 
выплачивать по 5 тыс. рублей. Проиндекси-
рован и размер республиканских стипендий: 
для студентов – 3 тыс. рублей, для аспиран-
тов – до 5 тыс. рублей. 

ДЕНЬ ВЕТЕРАНОВ 
БОЕВЫХ ДЕЙСТВИЙ

На очередной, 13-й сессии республикан-
ского парламента внесли изменения в Закон 
Республики Бурятия «О праздничных днях 
и памятных датах в Республике Бурятия». 

1 июля утвержден Днем ветеранов боевых 
действий. Цель – признание заслуг жителей 
республики, принимавших участие в боевых 
действиях, сохранение памяти о подвигах 
земляков – ветеранов боевых действий, 
содействие патриотическому воспитанию 
молодежи. 

ПОДДЕРЖКА СЕМЕЙ

В перечень праздничных дат республики 
добавили и День семьи. Депутаты Народ-
ного Хурала, учитывая политику государства 
по укреплению института семьи и повыше-
нию значимости семейных ценностей, боль-
шинством голосов одобрили законопроект. 
Дата его проведения будет определяться 
посредством издания нормативного право-
вого акта Главы Бурятии. Выходным днем 
эта дата считаться не будет. 

Принят и еще один важный закон, 
направленный на поддержку семей с 
детьми. Народный Хурал изменил реги-
ональное законодательство о статусе и 
мерах соцподдержки многодетных семей. 
В данную категорию входили семьи с тремя 
и более детьми, включая несовершеннолет-
них и студентов очной формы обучения до 
23 лет. Принятый депутатами закон пред-
писывает учитывать при выделении льготы 
и совершеннолетних детей с инвалидно-
стью до 23 лет, независимо от факта их 
обучения в организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, даже если 
они, будучи студентами, временно прожи-
вают отдельно.

Таким образом, статус многодетной 
семьи в республике получат дополнительно 
еще около 70 семей, имеющих детей от 
18 до 23 лет с инвалидностью. На сегодня, 
отметили депутаты, эти дети либо не учатся 
и находятся на полном обеспечении родите-
лей, либо получают образование на дому или 
заочно. Обучающимся в общеобразователь-
ных организациях будет предоставляться 
бесплатный проезд по муниципальным 
маршрутам и бесплатное питание в школах.

Отдел по работе со СМИ Народного 
Хурала Республики Бурятия совместно с 

ИА «Восток-Телеинформ» 

ВЕСТНИК НАРОДНОГО ХУРАЛА   ОКТЯБРЬ 2025

Подготовлено совместно с ИРА «Восток-Телеинформ»Фото предоставлено пресс-служба Народного Хурала Отдел по работе со СМИ НХ РБ, ИА Восток-Телеинформ.

В БУРЯТИИ СОСТОЯЛАСЬ 13-Я 
СЕССИЯ НАРОДНОГО ХУРАЛА
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      ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ:ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ:
Жерлову Галину Васильевну (п.Кичера),Жерлову Галину Васильевну (п.Кичера),
Шабунину Людмилу Кирилловну (п.Новый Уоян),Шабунину Людмилу Кирилловну (п.Новый Уоян),
Лоскутникова Владимира Александровича Лоскутникова Владимира Александровича 
					         (п.Новый Уоян),					         (п.Новый Уоян),
Кочемасову Людмилу Михайловну (п.Новый Уоян),Кочемасову Людмилу Михайловну (п.Новый Уоян),
Хаустову Галину Гавриловну (с.Верхняя Заимка),Хаустову Галину Гавриловну (с.Верхняя Заимка),
Замараеву Людмилу Ивановну (п.Нижнеангарск),Замараеву Людмилу Ивановну (п.Нижнеангарск),
Добрынину Севтлану Анатольевну (п.Новый Уоян),Добрынину Севтлану Анатольевну (п.Новый Уоян),
Чернова Михаила Дмитриевича (п.Новый Уоян),Чернова Михаила Дмитриевича (п.Новый Уоян),
Растопша Галину Николаевну (п.Новый Уоян)!Растопша Галину Николаевну (п.Новый Уоян)!

            
С юбилеем вас поздравляем -С юбилеем вас поздравляем -
Счастья, радости, долгих лет!Счастья, радости, долгих лет!

От души, как всегда желаем,От души, как всегда желаем,
Никогда не знать горя и бед!Никогда не знать горя и бед!

Глава МО «Северо-Байкальский район»,Глава МО «Северо-Байкальский район»,
Администрация МО «Северо-Байкальский район», Администрация МО «Северо-Байкальский район», 

Совет депутатов, Совет депутатов, районный Совет ветеранов, районный Совет ветеранов, 
Совет женщин МО "Северо-Байкальский район"Совет женщин МО "Северо-Байкальский район"

Астрологический прогноз на неделюАстрологический прогноз на неделю
КОЗЕРОГ
в центре вашего внимания 

на этой неделе окажутся ка-
рьера и социальный статус. 
Гороскоп предвещает воз-
можность карьерного роста 
или успешного завершения 

важного проекта. Ваша ответственность и 
целеустремленность будут вознагражде-
ны. Четко планируйте свои действия и не 
отвлекайтесь на мелочи. 

ВОДОЛЕЙ
Неделя для вас станет време-

нем идей и экспериментов. Вы 
словно почувствуете, что мир мож-
но повернуть под новым углом. В 
работе появятся нестандартные 
решения, которые удивят коллег. 

В середине недели возможны неожиданные зна-
комства, которые расширят кругозор.

РЫБЫ
Неделя обещает быть эмо-

ционально насыщенной. Вы 
будете воспринимать каждую 
мелочь особенно остро. Это 
создаст риск усталости, но од-
новременно даст богатую почву 

для вдохновения. В делах вы получите под-
держку, особенно от тех, от кого не ждали. В 
любви это время доверия и откровенности.

ВЕСЫ
Солнце всё ещё в вашем знаке, и эта не-

деля словно продолжение ва-
шего личного праздника. Вы 
будете чувствовать внимание 
и поддержку, особенно со сто-
роны близких. Это отличное 
время для новых договоров, 
встреч и начинаний. В личной 

жизни возможны неожиданные признания 
или предложения.

СКОРПИОН
Вас ожидает неделя, напол-

ненная яркими событиями и 
возможностями проявить себя 
в неожиданном свете. Общая 
атмосфера будет способство-

вать творческому самовыражению. В про-
фессиональной сфере возможны предло-
жения, связанные с публичностью или не-
стандартными форматами работы.

СТРЕЛЕЦ
Эта неделя станет временем 

глубоких внутренних пережива-
ний и переоценки ценностей. 
В делах вы сумеете показать 
широту мышления и привлечь 
союзников. В выходные хоро-

шо сменить обстановку — даже короткая по-
ездка даст заряд вдохновения.

РАК
Ваш астропрогноз на эту 

неделю тесно связан с до-
мом, семьей и внутренними 
переживаниями. Гороскоп 
рекомендует сбавить темп и 
прислушаться к своей инту-

иции — сейчас она будет вашим лучшим 
советчиком. В профессиональной сфере 
лучше действовать осторожно и не начи-
нать новых масштабных проектов.

ЛЕВ
На этой неделе вы снова 

окажетесь в центре внимания. 
Люди будут искать у вас совета, 
вдохновения, поддержки. Это 
приятно, но и утомительно: вы 

словно солнце, которое должно светить всем. 
На работе ждёт ситуация, где нужно проявить 
лидерство — вы сумеете повести за собой и 
доказать, что способны на большее.

ДЕВА
Ваш точный гороскоп на эту не-

делю призывает сосредоточиться 
на работе, здоровье и повсед-
невных обязанностях. Скрупулез-
ность и внимание к деталям помо-
гут навести идеальный порядок во 

всех делах. В карьере ваш труд будет замечен и 
оценен, но для этого придется проявить усердие.

ОВЕН
Для вас неделя станет про-

веркой на терпение. В вас кипит 
энергия, но обстоятельства бу-
дут складываться так, что при-
дётся подождать, пока всё вста-
нет на свои места. В отношени-

ях стоит уделить внимание диалогу: партнёр 
будет ждать, что вы услышите его всерьёз.

ТЕЛЕЦ
Неделя открывает для вас 

двери в сферу финансов и 
практических дел. Возможны 
новые предложения, которые 
покажутся заманчивыми. Но 
звёзды советуют: не бросай-

тесь сразу, дайте себе время всё обду-
мать. В личной жизни вы почувствуете по-
требность в тепле и стабильности, и пар-
тнёр охотно откликнется.

БЛИЗНЕЦЫ
Эта неделя будет насыщена 

встречами и разговорами. Ваш 
ум окажется особенно острым: 
вы сумеете найти нужные сло-
ва там, где другие только раз-

водят руками. В работе возможны новые 
контакты, которые в будущем принесут 
плоды. Но важно не распыляться: слишком 
много дел сразу могут увести в сторону.

Поздравляем 
с юбилеем Зимина 

Геннадия Николаевича!
От всей души Вас поздравляем,От всей души Вас поздравляем,
Не считать года желаем!Не считать года желаем!
Праздничного настроения,Праздничного настроения,
Достатка, счастья и везенья!Достатка, счастья и везенья!

Коллектив, администрация иКоллектив, администрация и
 Совет ветеранов  Совет ветеранов 

ГБУЗ "Нижнеангарская ЦРБ"ГБУЗ "Нижнеангарская ЦРБ"

Выражаем глубокое соболезно-
вание родным и близким в связи с 
уходом их жизни Шестаковой Пра-
сковьи Степановны, труженицы 
тыла, ветерана труда. Скорбим вме-
сте с вами.

Районный Совет ветеранов

Иркутск – НижнеангарскИркутск – Нижнеангарск
(С 1 по 26 октября)(С 1 по 26 октября)

вторниквторник - вылет в  - вылет в 6:506:50
пятницапятница - вылет в  - вылет в 6:506:50

вторниквторник  (28.10)(28.10) - вылет в  - вылет в 8:308:30
пятница (31.10)пятница (31.10) - вылет в  - вылет в 8:308:30
четвергчетверг  (23.10)(23.10) - вылет в  - вылет в 10:1510:15

Нижнеангарск – ИркутскНижнеангарск – Иркутск
(С 1 по 26 октября)(С 1 по 26 октября)

вторниквторник - вылет в  - вылет в 9:309:30
пятницапятница - вылет в  - вылет в 9:309:30

вторниквторник  (28.10)(28.10) - вылет в  - вылет в 11:0011:00
пятница (31.10)пятница (31.10) - вылет в  - вылет в 11:0011:00
четвергчетверг  (23.10)(23.10) - вылет в  - вылет в 12:4012:40

Нижнеангарский аэропорт Нижнеангарский аэропорт 
Телефон для справок: Телефон для справок: 

8 (301-30) 47-8998 (301-30) 47-899

Расписание авиарейсов на октябрьРасписание авиарейсов на октябрь
Нижнеангарск -Улан-УдэНижнеангарск -Улан-Удэ

(С 6 по 25 октября)(С 6 по 25 октября)
вторниквторник - вылет в  - вылет в 12:4012:40
четверг четверг - вылет в - вылет в 12:3012:30
суббота -суббота - вылет в вылет в 11:50 11:50

четвергчетверг  (30.10)(30.10) - вылет в  - вылет в 11:2011:20

Улан-Удэ - НижнеангарскУлан-Удэ - Нижнеангарск
(С 6 по 25 октября)(С 6 по 25 октября)

вторник - вторник - вылет ввылет в 10:20 10:20
четверг -четверг - вылет в  вылет в 10:1010:10
суббота -суббота - вылет в  вылет в 09:3009:30

четвергчетверг  (30.10)(30.10) - вылет в  - вылет в 09:0009:00

Красноярск - НижнеангарскКрасноярск - Нижнеангарск
суббота -суббота - вылет в вылет в 10:10 10:10

НижнеангарскНижнеангарск  - Красноярск- Красноярск
суббота -суббота - вылет в вылет в 14:00 14:00

Мы, жители села Байкальское, благо-Мы, жители села Байкальское, благо-
дарим главу района И.В.Пухарева, главу дарим главу района И.В.Пухарева, главу 
села Байкальское И.М.Дорофеева, совет села Байкальское И.М.Дорофеева, совет 
депутатов, сотрудников Дома культуры и депутатов, сотрудников Дома культуры и 
учащихся школы за оказанное внимание учащихся школы за оказанное внимание 
нам, старикам, которым 80 лет и более.нам, старикам, которым 80 лет и более.

Сотрудники Дома культуры и  школь-Сотрудники Дома культуры и  школь-
ники приходили к нам домой с празднич-ники приходили к нам домой с празднич-
ным визитом: пели песни, читали стихи и ным визитом: пели песни, читали стихи и 
поздравления. Были подарены кружки с поздравления. Были подарены кружки с 
логотипом 100-летия района, празднич-логотипом 100-летия района, празднич-
ные открытки и детские поделки.ные открытки и детские поделки.

Ваши поздравления для нас приятны,  Ваши поздравления для нас приятны,  
мы получили массу положительных эмо-мы получили массу положительных эмо-
ций!ций!

Спасибо вам за заботу, доброту и Спасибо вам за заботу, доброту и 
праздник! Здоровья и мира всем!праздник! Здоровья и мира всем!

Пенсионеры села БайкальскоеПенсионеры села Байкальское

Спасибо!

Компания "Айроннет" объявляет 
специальную акцию для жителей 
поселка Нижнеангарск - подклю-
чение услуг высокоскоростного 
интернета и цифрового телеви-
дения стало доступнее. Теперь 

необходимое для подключения обо-
рудование вы можете взять в аренду.

 Наш телефон: 8-800-222-46-69.


